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Lugar

jardin infantil c.c. Antén pirulero

Fecha

28 / Agosto /2026

Tema

Fortalecer los conocimientos del talento humano frente al manejo,
prevencion, cuantificacion y seguimiento de las pérdidas y desperdicios de
alimentos, tomando como referencia la informacién socializada durante la
Asamblea realizada por la Secretaria Distrital de Integracion Social - SDIS
el 20 de agosto de 2026, con el propésito de promover practicas
responsables durante las diferentes etapas del servicio de alimentacion y
contribuir a la reduccion de los desperdicios generados.

Desarrollo

En el marco de las acciones de fortalecimiento del servicio de alimentacion,
e realizé con el talento humano una socializaciéon relacionada con el
rotocolo para la prevencién y manejo adecuado de pérdidas y desperdicios
e alimentos, retomando los principales aspectos abordados durante Ig
samblea de la Secretaria Distrital de Integracion Social — SDIS, realizada el
0 de agosto de 2026.

.1. Contextualizacién sobre pérdidas y desperdicios de alimentos

e realizd una contextualizacion sobre las pérdidas y desperdicios de
limentos, diferenciando ambos conceptos de acuerdo con el momento de |3
dena de suministro en el que se genera la disminucion de los alimentos.

e explicé que las pérdidas de alimentos se presentan principalmente en
tapas como la produccion, almacenamiento, transporte y transformacion;
ientras que los desperdicios de alimentos se generan en etapas posteriores
e la cadena, relacionadas principalmente con el comercio minorista, los|
ogares y los servicios de alimentacion.

urante la contextualizaciéon se resalté la relacion existente entre los
esperdicios de alimentos, la seguridad alimentaria y nutricional, el impacto
mbiental y la pérdida de los diferentes recursos utilizados para la
roduccion, transformacion, transporte y preparacion de los alimentos.

simismo, se destacé la importancia de fortalecer acciones orientadas al
nsumo responsable, el aprovechamiento adecuado de los alimentos vy I3
educcion de los desperdicios generados durante la prestacion del servicio
e alimentacion.

e invit6 al talento humano a reconocer que la prevencion de los desperdicios|
s una responsabilidad colectiva y que las acciones realizadas diariamente
ueden contribuir significativamente al uso eficiente de los alimentos y de los|
ecursos institucionales.
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2.2. Etapas para la cuantificacion de desperdicios de alimentos

Se socializé que la cuantificacion de los desperdicios continda realizandose|
mediante tres etapas, las cuales permiten identificar en qué momento del
proceso se generan los desperdicios y facilitan su posterior analisis Y|
eguimiento.

1. Desperdicios generados posterior a la recepcion de alimentos para el -~
almacenamiento “

Corresponde a las partes no comestibles que son retiradas desde el ingreso
de los alimentos a la unidad operativa y durante las actividades de
alistamiento, limpieza y desinfeccion previas al almacenamiento.

En esta etapa se resaltd la importancia de realizar adecuadamente las|
actividades de seleccion, limpieza y preparacion de los alimentos,
procurando evitar pérdidas innecesarias y aprovechando correctamente las|
materias primas.

2. Desperdicibs generados durante el alistamiento para la preparacién

Comprende los desperdicios generados durante la preparacion de los
alimentos, asi como las preparaciones descartadas por incumplimiento de
sus caracteristicas organolépticas.

También se incluyen en esta etapa los sobrantes que permanecen al finalizar i
el servicio y las muestras testigo, de acuerdo con las orientaciones "‘“ﬂ
stablecidas en el protocolo.

e hizo énfasis en la importancia de identificar las causas por las cuales se
eneran estos desperdicios, con el proposito de establecer acciones de
ejora que permitan disminuir su cantidad.

. Desperdicios generados durante el consumo - descomide

orresponde a los alimentos que son dejados por los beneficiarios después|
el consumo, de acuerdo con las diferentes situaciones que puedan
resentarse durante el servicio de alimentacion.

n este punto se resalté la importancia del acompafnamiento del talento
umano durante el momento de alimentacién, promoviendo un ambiente
ranquilo y respetuoso que favorezca el consumo de los alimentos y el
esarrollo de habitos alimentarios adecuados.

ambién se destaco la necesidad de observar las razones por las cuales lo
ifos y nifas pueden dejar los alimentos, con el fin de identifica
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portunidades de mejora y fortalecer las estrategias pedagodgicas
lacionadas con la alimentacion.

.3. Registro y cuantificacion de los desperdicios

e reiter6 al talento humano que las cantidades de desperdicios deben
egistrarse en kilogramos y con dos cifras decimales, realizando la medicién
irectamente mediante los elementos establecidos para tal fin y evitando
alizar estimaciones o aproximaciones.

e igual manera, se recordd que Unicamente deben cuantificarse los
esperdicios solidos correspondientes a las etapas establecidas en el
rotocolo.

e enfatizé que los registros deben realizarse de manera clara, completa,
eraz y oportuna, dado que esta informacion permite realizar seguimiento al
mportamiento de los desperdicios, identificar las principales causas de
eneracion y establecer acciones de mejoramiento.

. IMPORTANCIA DEL SEGUIMIENTO

e resaltdo que el seguimiento periédico de los desperdicios permite
conocer los momentos del proceso en los cuales se presentan mayores
ntidades de alimentos descartados.

partir de los resultados obtenidos mediante la cuantificacion, el talento
umano podra participar en la identificacion de situaciones que requieran
ortalecimiento, tales como cantidades preparadas, aceptacion de las
reparaciones, sobrantes, caracteristicas organolépticas, practicas de
anipulacion o comportamientos relacionados con el consumo.

e esta manera, la informacion registrada se convierte en una herramienta1
ara la toma de decisiones y el establecimiento de acciones de mejora,
rientadas a disminuir progresivamente la generacién de desperdicios.

omo parte del proceso de fortalecimiento y socializacion de las|
rientaciones relacionadas con la prevenciéon y manejo de las pérdidas Y|
esperdicios de alimentos, se deja constancia de que a la Asamblea
ealizada por la Secretaria Distrital de Integracion Social — SDIS el dia 20 de
gosto de 2026, asistio la auxiliar administrativa Angie Cardenas,
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Nombre Cargo/Rol Dependencia [Fima

_ Responsable | JIC m ,A
Zaida Cuervo de:'. ANTON

Asictontos servicio PIRULE
RO

: ’ JiIC
Mirta Profesional en ANTON

Rodriguez atgnciérl a 'Ia PIRULE
primera infancia RO . '

Actividad Responsable Fecha limite

Cumplir las
orientaciones

establecidas en :
5 protocolo Talento Humano jardin A diario

Compromisos | rejacionado con Infantil Anton Pirulero

la  prevencion,
manejo y
cuantificacion de
desperdicios de
alimentos.

Fortalecer las
practicas

b 2) responsables Irolento  Humano jardin

durante la = L :
rcendo; Infantil Antén Pirulero

almacenamiento

alistamiento,
preparacion y
suministro de los
alimentos.
Participar
activamente en
las jornadas de
sensibilizacion,
capacitaciéon y
seguimiento
relacionadas con
la prevencion de
pérdidas y
desperdicios de
alimentos.
reunion

A diario

Talento Humano jardin

Infantil Anton Pirulero [ 91210
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o e \
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19 JLC ANTON AUXILIAR i
IANGGIE VIVIANA CARDENAS ESTEPA ce 1.014.268 420 PIRULERO ADMINISTRATIVA _|CONTRATISTA Bt 0S Mg e 3208604585 A‘Be e
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